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AMTLICHE MITTEILUNG 
 
 
 

Stellenausschreibung 
KindergärtnerIn 

 
Die Gemeinde Kirchschlag bei Linz schreibt 
entsprechend den Bestimmungen des Oö. 
Gemeindebedienstetengesetzes 2001 sowie des 
Oö. Kinderbetreuungsgesetzes den Dienstposten 
einer Kindergärtnerin (VB I l2b1)  
(Früherzieherin) zur Besetzung aus. 
Beschäftigungsausmaß: teilzeitbeschäftigt (ev. 
vollbeschäftigt) 
Beginn des Dienstverhältnisses: voraussichtlich 
01.09.2007 
 
Bewerber um diesen Dienstposten müssen die 
nach den Bestimmungen des O.ö. 
Gemeindebedienstetengesetzes 2001 sowie des 
O.ö. Kinderbetreuungsgesetzes geforderten 
allgemeinen und besonderen 
Aufnahmevoraussetzungen erfüllen. 
Männliche Bewerber müssen den Präsenz- oder 
Zivildienst abgeleistet haben. 
Das Auswahlverfahren wird jedenfalls ein 
Vorstellungsgespräch beinhalten. 
 
Bewerbungsunterlagen, denen zumindest  

• Lebenslauf 
• Geburtsurkunde 
• ev. Heiratsurkunde 
• Staatsbürgerschaftsnachweis 
• Strafregisterbescheinigung 
• Ausbildungsnachweise 

 
anzuschließen ist, sind bis spätestens                 
29. Juni 2007  beim Gemeindeamt Kirchschlag 
einzubringen. 

Stellenausschreibung 
HorterzieherIn 
 
Die Gemeinde Kirchschlag bei Linz schreibt für 
die Führung und Betreuung einer 
„Schülerhortgruppe“ den Dienstposten eines(r) 
Horterziehers(in) (VB I l2b1) zur 
voraussichtlichen Besetzung ab                            
01. September 2007 aus. 
Das Beschäftigungsausmaß wird voraussichtlich 
30,5  Wochenstunden betragen. 
Neben den allgemeinen 
Aufnahmevoraussetzungen nach den 
Bestimmungen des § 8 des Oö. 
Gemeindebedienstetengesetzes 2001 sowie des 
Oö. Kinderbetreuungsgesetzes ist insbesondere 
eine abgeschlossene Ausbildung als 
Horterzieher(in) nachzuweisen. 
 
Bewerbungsunterlagen, denen zumindest 

• Lebenslauf 
• Staatsbürgerschaftsnachweis 
• Geburtsurkunde 
• Ev. Heiratsurkunde 
• Ärztliche Bestätigung 
• Ausbildungsnachweis(e) als 

Horterzieher(in) 
•  

anzuschließen ist, sind bis spätestens                  
29. Juni 2007 beim Gemeindeamt Kirchschlag 
einzubringen. 
Männliche Bewerber müssen den Präsenz- oder 
Zivildienst abgeleistet haben. 
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Die Highlights im 
Sommer mit der OÖ 
Familienkarte 
 

Die neue OÖ Familienkarte mit ÖBB 
Vorteilsfunktion bringt wieder jede Menge 
Vorteile für die oberösterreichischen Familien! 
 

• Tassilo Therme in Bad Hall – 
Österreichs einzige Jodsole Therme – 
bietet Erholung und Entspannung in 
schönster Umgebung. Im Juli hat die 
Tassilo Therme ein besonderes 
"Zuckerl" für 
FamilienkarteninhaberInnen – alle 
Kinder unter 15 Jahren, die auf der 
Karte eingetragen sind, begleiten die 
Eltern gratis. (Vorraussetzung für 
diese Aktion: mindestens ein Elternteil 
bezahlt den regulären Preis) 

• Felix Top 10 – Wählen Sie den 
familienfreundlichsten Partnerbetrieb 
der OÖ Familienkarte und gewinnen 
Sie! Als Hauptpreis winkt ein 
Aufenthalt – 3 Nächte all inclusive für 
eine Familie z.B. im Magic Mountains 
Zauchensee, inkl Hin- und Rückfahrt 
mit den ÖBB. Die Gewinnkarten 
liegen bei den Partnerbetrieben auf, 
oder stimmen Sie ab 1. Juli 2007 
online mit auf www.familienkarte.at  

• Schiff Ahoi – über 50 % Ermäßigung 
mit der OÖ Familienkarte von 1. bis 
31. August! Die Reederei Wurm + 
Köck lädt zu einer spannenden 
Schifffahrt von Linz nach Untermühl 
und retour ein, und das zum 
Spitzenpreis von 20,- statt 48,- Euro. 
Die Karten gibt es ausschließlich bei 
den den oö Raiffeisenbanken. 

• Landesgartenschau Vöcklabruck – 
auch bei Kindern ein voller Erfolg. 
Verschiedene Spielstationen, 
Kinderschminken, Ponyreiten, 
Hüpfburg uvm. stehen an 
Wochenenden und Feiertagen bereit 
und auch Kasperl & Co warten jeden 
Mittwoch um 14:00 und 15:30 im 
Wasserpark auf die kleinen Besucher. 
Eintritt: 10,- pro Elternteil (statt 11:00) 
Freier Eintritt für Kinder bis 17 Jahre 
(statt 2,-) 

 

Mehr Informationen zu den aktuellen Aktionen 
finden Sie auf www.familienkarte.at. Dort 
können Sie auch unseren Newsletter 
abonnieren und Sie werden immer rechtzeitig 
über alle Highlights informiert. 
 

Tierärztin in 
Hellmonsödt 
 
Mag.med.vet. Christa Nobis 
Tierarztpraxis für Kleintiere und Pferde 
Gewerbezeile 2 
4202 Hellmonsödt 
Zufahrt zwischen Lagerhaus und Cabrio 
 Ordinationszeiten: 
Mo. Di. Do. 10.00 - 12.00 und 16.00 - 19.00 
Fr. 12.00 - 18.00 
Tel.: 07215/39125 
Mobil: 0664/3513420 von 0 - 24.00 
 

Stellenausschreibung 
 

Die Firma Rabmer sucht eine/n Junior 
Bauleiter/in. 
 
Ihr Aufgabenbereich umfasst:  

- Projektvorbereitung 
- Unterstützung der Baustellenbetreuung 
- Unterstützung bei der Kalkulation  
-  

Unser Anforderungsprofil: 
- Abgeschlossene technische 

Ausbildung (HTL, FH) 
- Fundierte MS Office 

Anwenderkenntnisse 
- Reisebereitschaft 
- Teamorientiert, zuverlässig  
- Strukturierte Vorgehensweise  
- Bei Herren absolvierter Präsenzdienst 

notwendig 
 

Ihre Bewerbung richten Sie bitte an:  
RABMER BAU- U. INSTALLATIONS 
GMBH & COKG 
z.Hd. Frau Mag. (FH) Reingard Schmidt 
Bruckbachweg 23 
A-4203 Altenberg/Linz 
E-Mail: office@rabmer.at 
 
IMPRESSUM: 
Medieninhaber und Herausgeber: Gemeinde Kirchschlag bei 
Linz,  4202 Kirchschlag 44 
Redaktion: Gemeinde Kirchschlag bei Linz, Tel. 07215/2285-13 
Internet: www.kirchschlag.net 
e-mail: gemeinde@kirchschlag.ooe.gv.at 
Druck: Eigenvervielfältigung 
Verlagspostamt: 4202 Hellmonsödt 
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