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Sozialhilfeverband
Urfahr-Umgebung
4041 Linz, Peuerbachstrafie 26

Stellenausschreibung:

GemaR § 9 006. Gemeinde-Dienstrechts- und
Gehaltsgesetz ist beim Sozialhilfeverband Urfahr-
Umgebung folgende Stelle zu besetzen:

Geschaéftszeichen:
BHUUSHV-2019-15492/81-Ra

Bearbeiter/-in: Margot Rathgeb
Tel: 0732 731301-72477

Fax: 0732 731301-272399
E-Mail: bh-uu.post@ooe.gv.at

http:/lwww.shvuu.at

Linz, 06.06.2019

Reinigungskraft im Pflegebereich
(Teilzeitbeschaftigung)
fir die Bezirksseniorenheime des Sozialhilfeverbandes Urfahr-Umgebung;
Dienstzuteilung Bezirksseniorenheim Engerwitzdorf
Funktionslaufbahn GD 24 des O6. Gemeinde-Dienstrechts- und Gehaltsgesetzes 2002

Aufgaben:
- Samtliche Reinigungsarbeiten in allen Bereichen des Heimes
- Leistung eines unregelmafigen Wechseldienstes mit Wochenend- und Feiertagsdienst

Aufnahmevoraussetzungen:

- Reinlichkeit, Ordnungsliebe und selbstandiges Arbeiten

- Bereitschaft zur Teamarbeit

- Verstandnis im Umgang mit alteren Menschen

- Bereitschaft zur Leistung eines unregelmaRigen Wechseldienstes mit Wochenend- und
Feiertagsdienst

Auswahlverfahren fiir oben genannte Dienstposten:
- Mdglichkeit einer Vorauswahl aus verwaltungsékonomischen Griinden

- Fachliche Begutachtung/Vorstellungsgesprach im BSH Engerwitzdorf

Allgemeine Aufnahmevoraussetzungen:
- die Osterreichische Staatsblrgerschaft; diese Voraussetzung wird auch durch

die

Staatsangehdrigkeit eines Landes erfiillt, dessen Angehérigen Osterreich aufgrund von
Staatsvertragen im Rahmen der europaischen Integration dieselben Rechte fir den

Berufszugang zu gewahren hat wie Inlander/innen;
- die personliche, gesundheitliche und fachliche Eignung fir die vorgesehene Verwendung
- ausreichende Kenntnisse der deutschen Sprache in Wort und Schrift
- Mannliche Bewerber: Ableistung des Prasenz- oder Zivildienstes

Bewerbungen: sind schriftlich an das Bezirksseniorenheim Engerwitzdorf, Trefflinger Allee 8,

4209 Engerwitzdorf, unter Verwendung des aufliegenden Bewerbungsbogens so rechtzeitig

einzubringen, dass die Bewerbungen bis spatestens 30.6.2019 einlangen.

Die Bewerbungen werden vom Personalbeirat begutachtet. Der Personalbeirat erstattet einen

Aufnahmevorschlag an den Verbandsvorstand.
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Aufnahmen erfolgen in ein Vertragsbedienstetenverhadltnis zum Sozialhilfeverband Urfahr-
Umgebung.

Beginn der Beschaftigung: ehestens

Allfallige Kosten (Fahrtspesen, Kosten fur arztliche Untersuchungen, usw.) im Zusammenhang mit
dem Auswahlverfahren werden nicht ersetzt.

Beim Sozialhilfeverband Urfahr-Umgebung flir eine Dienstverwendung im Bezirksseniorenheim
Engerwitzdorf bereits vorgemerkte Bewerberinnen/Bewerber, die die Anstellungserfordernisse

erfillen, werden in diese Ausschreibung einbezogen, sodass sich flr diese
Bewerberinnen/Bewerber ein neuerliches Ansuchen ertbrigt.

Bewerbungsbdgen und weitere Ausklnfte erhalten Sie im BSH Engerwitzdorf, Tel. 07235/50430
sowie im Internet unter www.shvuu.at.
Mit freundlichen Grif3en

Fir den Obmann:

Margot Rathgeb

Hinweis:
Dieses Dokument wurde amtssigniert. Informationen zur Priifung des elektronischen Siegels und des Ausdrucks finden Sie unter: https://www.land-
oberoesterreich.gv.at/amtssignatur.

http://www.shvuu.at/gs/99datenschutz.php
Wenn Sie mit uns schriftlich in Verbindung treten wollen, richten Sie Ihr Schreiben bitte an den Sozialhilfeverband Urfahr-Umgebung, Peuerbachstrale 26,
4041 Linz, und fiihren Sie das Aktenzeichen dieses Schreibens an.
Kundenzeiten: Mo., Mi., Do., Fr. 7:30-12:00 Uhr, Di. 7:30-17:00 Uhr und Amtsstunden: Mo.,Di.,Do. 7:00-12:00 Uhr und 12:30-17.00 Uhr, Mi. 7.00-13:00 Uhr,
Fr. 7:00-12:30 Uhr
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